DEPARTEMENT DU VAR
REPUBLIQUE FRANCAISE

Six Fours Les Plages, le 22 JUIN 2022

MAIRIE DE
SIX-FOURS-LES-PLAGES
,STI?IRV(;S'SJ 3%%'3%5 APPEL A CANDIDATURE
cl. . 4,048,275,
drh@mairie-six-fours. fr EXTERNE
N/Réf. : ISV/MPS/CL/NB/202. #6854 Technicien réseau informatique et téléphonie

TECHNICIEN - VILLE DE SIX-FOURS-LES-PLAGES
SERVICE SYSTEMES D'INFORMATION
VOLUME HORAIRE HEBDOMADAIRE : 36h

Les missions peuvent évoluer selon les nécessités de service

MISSIONS PRINCIPALES :

Gestion de la téléphonie fixe (cdblage, gestion de parc de téléphonie, paramétrage du PABX, suivi des
factures, dépannage de ligne interne, relation avec les prestataires pour le dépannage des lignes)
Gestion de la téléphonie mobile (gestion des cartes Sim, paramétrage des téléphones, suivi des
factures)

Tirage de cible réseau en intérieur comme en extérieur avec possibilité de création de cheminement.
Dépannage de caméra de vidéo protection avec utilisation possible d'une nacelle.

Suivi des factures de téléphonie dans le logiciel financier.

Etablissement des relevés de consommations mensuelles des services municipaux.

Connaissances attendues :

Architecture matérielle d’un systéme de téléphonie (analogique, numérique et IP).
Cablage courant faible.
Réseaux filaires : cuivres et fibres optiques, catégories

Compétences opérationnelles :

Maitrise des techniques de passage de cébles cuivre courants faibles, jarretiérage
Maitrise de la connectique des différents éléments d’un réseau

Cabler une prise téléphonique ou informatique

Appliquer les régles de sécurité et respecter les procédures

MISSIONS ACCESSOIRES :

Maintenance ler niveau du matériel informatique
Développements ponctuels en PHP

Former des agents aux outils bureautiques libres.

Conseiller les agents sur I'utilisation des outils informatiques.

HOTFI NDFE VI T F RP 97- 83183 SIX-FOIIRS-I FS-PI AGFS CFNDFX



Compétences et aptitudes requises

- Rigueur et méthode dans la gestion de la téléphonie, sens de l'organisation
- Gofit du contact et aisance relationnelle

- Capacité a travailler en équipe

- Discrétion professionnelle

- Maitrise des logiciels Access et Excel

- Capacité a assurer une polyvalence sur les missions du service

- Une certification en cablage serait un plus.

DELAIS POUR POSTULER :

o Avant le mercredi 31 adut 2022

o Poste a pourvoir au 26 septembre 2022 a temps complet.

o Les candidatures manuscrites + CV détaillé + copie(s) diplome(s) + CNI (recto verso)
o Carte Vitale sont a adresser

Monsieur Le Maire de Six-Fours-les-Plages
Député-Honoraire
Direction des Ressources Humaines
BP 97
83183 SIX FOURS LES PLAGES CEDEX

Pour le Député-Honoraire
Maire de Six-Fours-les-Plages
Vice-Présiderff| de la Métropole T.P.M.
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