
VILLE DE SIX FOURS LES PLAGES

CADRE DE REPONSE DU CANDIDAT

DOCUMENT CONTRACTUEL

PROPOSITION POUR LA MISE A DISPOSITION D'UN LOCAL DE 29 M² SITUÉ AU
REZ DE CHAUSSÉE DE LA CAPITAINERIE DE LA COUDOULIERE

- LE     DEMANDEUR  

Nom : ..........................................................
Prénom : .....................................................
Adresse : ................................................................................................................. 
Téléphone : .........................
Courriel : ............................

Le cas échéant, pour l'entreprise :
Nom : ....................................................... 
Date de création : ...................................
N° SIRET : .............................................
Raison sociale : ......................................



 I -  QUALITÉ         DU     PROJET     D'EXPLOITATION     (60%)   20 points

Décrivez les prestations proposées à  votre clientèle ( énoncées ci-dessous) a insi que l'ensemble
du matériel mis en vente ( 10 points)

- Location, gestion et vente de bateaux
- Petits materiels divers type Shipehandlers
- Vente de petits matériels de pêche et appâts.
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Etendue de l'ouverture au public (jours et horaires proposés) ( 5 points)
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Actions en faveur du respect de l'environnement et action de sensibilisation à la protection du 
milieu marin (5 points)
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I I -  GAR ANTIE PROFESS IONNELLE ET FI NANCIERE             (20%) 20 points

    D'après la lettre de candidature, les pièces justificatives du statut du candidat, le bilan/compte de
résultat et chiffre d'affaire des 3 dernières années, investissements envisagés

I I I -        MONTANT         DE         LA         REDEVANCE         (20%) 20 points

La proposition de redevance devra être justifiée par un budget prévisionnel.

La redevance ne pourra être inférieure pour la 1ère année d'exploitation à un seuil de 15 000 euros.
Le candidat propose une redevance annuelle d'exploitation d'un montant de ................... euros
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	VILLE DE SIX FOURS LES PLAGES
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